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Consejo Universitario Sesion Ordinaria N° 008 de fecha
13/04/2021

1. Dra. Josany Sanz, Secretaria General de la Universidad,
presenta Cronograma de Actividades Académicas 2021-1- 2021-
2, a fin de dar cumplimiento con los procedimientos académicos —
administrativos de la Coordinacién de Admisién, registro,
seguimiento de Control de Estudios (CARSCE).
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Recepcion de documentos de estudiantes Nuevo Ingreso 2020-1
20211, carga de secciones en sisema para el nuevo periodo
académico.

Inscripdones para - estudianes regulares y - reincrporaciones de
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Inico del Proceso Académico Virtial 2021-1 (eshudianies regulares
BB || B[29]0]A 1 |nuevo ingreso). Convaldacones. Emisén de st de- posbles
graduandos UPTAG.

Inseripcon del PER. Convaldaciones Inernas y Ecemas. Inico de
audoria de posbles graduandos UPTAG.

819 (10| 1{12]13]1 3 |Acividades Académicas Virales. Aplcacion del PER Viral

FEBRERO
B |78 192N Receso Periodo de Camaval
Acividades Académicas Virales. Apicacin del PER Viral
B8\ B BT B . Finalizacion de Auditria de Posiles Graduandos UPTAG.
Actvidades Académicas Virtials. Aplcacion del PER Virtual Linit para
tl2 (345 (6]|7 5 [Refro de Makris o Trimeste. Actalzacon de Dabos poshles
(Graduandos UPTAG.
slolnlaluolnlu 6 A«:ﬁvxiadgsAcadem\cas\/\rmles‘Ap\|rxauon§e\PERV\rhal.Recepaon
de expedientes y Pago de Aranceles de Posiles Graduandos UPTAG
MARZO

Acividades Académicas Virtuales. Enfrega de nofas del PER Virtial en
Contol de Estudios. Recepcion de expedienies

(Actvidades Académicas Viruales. Organizacion de Expedientes y Achos

2B \W)5 B 7B g de CGrado por Secrefaria (UPTAG-Mision Sucre).

AR Receso Periodo Semana Sanfa

506|789 (10" 9 [Actvidades Académicas Virtales.

Actvidades Académicas Virtiales. Recepcion de Expedientes de
ABRIL poshles Graduandos UPTAG 2021-1

Acividades Académicas Virales. Pago de Aranceles de Posbles
9120|2228 24|25 | 10 |Gadands UPTAG. Impemeniacon y Acuialzacon de Datos el
Nuevo Siskma,

Actvidades Académicas Virtiales. Implementacion y Ackialzacion de
n )
1] Dalos al Nuevo Sisema,

Prorroga de Acividades Acadmicas Virkales. Implementacion y
13 |Acualzacion de Dalbs al Nuevo Siskma.

MAYO Prorroga de Actvidades Acadgmicas Virkiales. Implementacion y
W[ ]B|U[5]1 14 [Actuaizacion de Daios al Nuevo Siserma.

Carga y Enfrega de Nofas en Conrol de Estudios, Cuiminacion del

7Bl |0|{0n|2|3 15 |Proceso Académico Virtial 2021-1.
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28 | 29 | 30 Procesos Administrativos de CASRCE, Carga de horario
1 2 3 4 por parte de los Coordinadorer de los PNF.
Procesos Administrativos de CASRCE, Carga de horario
s | 6|7 |8]|9|1w|n
por parte de los C de los PNF.
Juuo Procesos Administrativos de CASRCE, Carga de horario

12| 13| 14| 15| 16| 17 | 18
por parte de los Coordinadorer de los PNF.
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Inicio de Receso Vacacional, Procesos administrativos de
26 | 27 | 28| 29| 30| 31 CASRCE
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16 | 17 | 18| 19| 20| 21| 22
23 | 24 | 25 | 26 | 27| 28 | 29
30 | 31 Proceso de Inscripcion alumnos de nuevo ingreso,
regulares, prosecucion y reincorporaciones. emision de
listado posibles graduando UPTAG - MISION SUCRE para
su respectiva auditoria

Inicio de Actividades Académicas lapso 2021-2, inicio de
13 | 14 | 15| 16 | 17 | 18 [ 19 1 auditoria posibles graduando, solicitud de retiro de
trimestre, inclusion y retiro de Unidades Curriculares.
Actividades académicas, Incripcion de PER, solicitud de
refro de timestre, inclusion y retro de Unidades
20| 21| 22| 23| 24| 25| 26 2 Curriculares, auditoria posibles graduando. Inicio solicitud
de reincorporacion, cambio de PNF y convalidacion para|
el lapso lico 2022-1

6 7 8 9 | 10| 11| 12

27 | 28 | 29 | 30

i lapso 2021-2, Inicio de PER, FIN
1 2 3 auditoria posible graduando.

lapso 2021-2, aplicacion de PER,
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verificacion en CASRCE de la auditoria posible graduando.
Actividades académicas lapso 2021-2, aplicacion de PER,
1 | 12 | 13 | 14 | 15 | 16 | 17 5 emision y publicacion de listado de posibles graduando,
OCTUBRE pcion de posibles

Actividades académicas lapso 2021-2, aplicacion de PER,
18 19 20 21 22 23 24 6 pcion de posibles Fin del
proceso de retiro de trimestre,

Actividades académicas 2021-2, aplicacion de PER,
25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 | 31 7 Recepcion de comprabante de pago de posibles

Actividades académicas 2021-2, aplicacién de PER,
Entrega de certificados de aprobacion para Trayecto |y lll.

8 9 [0 11)12]13] 14 9 Actividades académicas 2021-2, aplicacién de PER
Actividades académicas 2021-2, entrega de notas de PER.

15| 16 | 17 | 18 | 19 [ 20 | 21 10 Fin de solicitud de reincorporacion, cambio de PNF y|
i para el lapso é 20221

22 | 23 | 24| 25 | 26 | 27 | 28 11 Entrega de notas definifivas lapso académico 2021-2

29 | 30 Entrega de notas lapso académico 2021-2, culminacion del

lapso académico 2021 - 2
Acto de grado UPTAG - MISION SUCRE, PNF A.
|Acto de grado UPTAG - MISION SUCRE, PNF A.

DICIEMBRE| 6 7 8 9 10 11 12
13| 14 | 15| 16 | 17 | 18 | 19

RESUELVE

APROBAR Cronograma Académico periodo 2021-1 y 2021-2

2. Econ. Jayaline Reyes Daniz, Directora de la Oficina de Gestion
Administrativa remite comunicacién N° OGA-CUTR-202-006-A
donde solicita autorizaciébn para realizar modificaciones
presupuestarias (Traspasos), hasta por la cantidad de Ocho Mil
Ciento Cinco Millones de Bolivares con 00/100 céntimos
(Bs. 8.105.000.000,00), del Presupuesto de la Universidad,
correspondiente al Ejercicio Econémico Financiero 2021. Solicitud
que se hace de conformidad a lo establecido en el Articulo 104,
Literal 1 del Reglamento N° 1 de la Ley Organica de la
Administraciéon Financiera del Sector Publico. La madificacién en
referencia se realizara en la Acciéon Centralizada 01 Gestion
Administrativa, Accion Especifica 01 Direccién y Coordinacion de
los Gastos de los Trabajadores y Trabajadoras respectivamente, y
Accién Centralizada 03 Remuneraciones y Beneficios Socio-
econémicos del personal pasivo accién especifica 01, para
disminuir algunas subpartidas 4.01 y 4.07, 401.03.01.00 Primas
por méritos a empleados, 401.03.03.00 Primas por hogar
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empleados, 401.03.08.00 Prima profesional a empleados,
401.03.08.00 Prima por antigiedad a empleados, 401.03.40.00
Prima de profesionalizacion al personal contratado, 401.04.08.00
Bono compensatorio de alimentacién a empleados, 407.01.01.12
Otras subvenciones socio-econémicas del personal empleado,
obrero y militar pensionado, 407.01.01.16 Otras subvenciones
socio-economicas del personal empleado obrero y militar jubilado;
para incrementar en la misma Accién Centralizada, Accion
Especifica y partida 401.03.10.00 Prima por jerarquia o
responsabilidad en el cargo, 407.01.01.14 Aportes a caja de
ahorro del personal empleado, obrero y militar jubilado,
407.01.01.75 Subsidios a organismos laborales y gremiales,
407.01.01.75 Subsidios a organismos laborales y gremiales. Es
importante sefialar que la presente modificacién se hace motivado
a que las partidas a la fecha presentan insuficiencias
presupuestarias por cuanto su asignaciéon en la Ley de
Presupuesto no fue suficiente para cubrir los pagos que se
requieren realizar por dichas subpartidas, por lo que se hace
necesario su incremento a fin de que las mismas cuenten con los
créditos disponibles al momento de procesar las néminas
respectivas del personal activo y pasivo de la institucion, mientras
se reciben recursos adicionales que permitan cubrir dicho déficit.

RESUELVE

APROBAR la modificacion presupuestaria (Traspasos) solicitada.

Dado, firmado y sellado en la sala de reuniones del Consejo
Universitario de la Universidad Politécnica Territorial de Falcén
“Alonso Gamero”, en Santa Ana de Coro, Estado Falcon, a los 13
dias del mes de Abril de 2021. Afios 199 de Independenciay 161
de la federacion.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

R o

DR. RAFAEL PINEDA P.

Rector Presidente

Secretaria
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